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ESALQ Assunto: Atos em Sao Paulo

Greve

Atos em Sao Paulo

Funcionarios publicos da Esalg/USP participam, hoje, de eventos na capital do Estado

JULIANA FRANCO
Da Gazeta de Piracicaba
Juliana franco@gazetadepiraricaba cam br

s servidores da Esalg/
OUSP (Escola Superior

de Agricultura Luiz de
Queiroz/ Universidade de Sao
Paulo) que aderiram ao movi-
mento de greve - iniciado ha
35 dias - participam, hoje, de
dois atos em Sao Paulo. O pri-
meiro, intitulado Forum das
Seis, ocorre @s 11h, em frente
a reitoria da Unesp (Universi-
dade Estadual Paulista). As
14h, os grevistas participam
da votagio da LDO (Lei de Di-
retrizes Orgamentdrias).

A exemplo do que ocorre des-
de o infcio da greve, ontem,
das 5h as 14h, funcionirios se
reuniram perto da entrada
principal da Esalg ¢ fecharam
05 acessos & instituicdo - ape-
nas a entrada pelo tinel esta-
va liberada. "Hoje, na capital,
nosso objetive e fazer com
que a presidente do Conselho
de Reitores das Universidades
Estaduais Paulistas (Cruesp),
Marilza Vieira Cunha, que tam-
bém é reitora da Unesp, abra
eSpPAgo para as negociacoes sa-
lariais”, explica o diretor esta-
dual do Sintusp, Omy Rodri-
gues de Campos. "No periodo
da tarde, vamos de caravana
com representantes das trés
universidades, USP, Unesp e
Unicamp (Universidade Esta-
dual de Campinas) acompa-
nhar a votagao da LDO, na As-
sembleia Legislativa do Esta-
do de Sao Paulo. Sabemos da
expansao das trés universida-
des no iltimo ano, inclusive
temos conhecimento do cres-
cimento das Etecs e Fatecs.
Por isso. vamos lutar pelos
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Paralisacao é por reajuste salarial, melhorias nas condigges de trabalho e maior transparéncia na administragao

nossos direitos”, acrescenta.

Ainda segundo Campos, ho-
je, 9,57% do orcamento do Es-
tado ¢ repassado para as trés
instituigoes de ensino, A cale-
goria reivindica que 33% do or-
camento de Siao Paulo seja
destinado a educacio e que o
repasse para as universidades
suba para 11,6%, além da des-
tinagdo de outros 2,1% as
Etecs e Fatecs.

AUMENTO
Campos explica que a paralisa-
cdo € por reajuste salarial,

Diretor do Sintusp, Omy Rodrigues de Campos, participa da caranava

mas também por melhorias
nas condicoes de trabalho,
maior transparéncia na admi
nistracao da universidade e
manutengdo pelo ensino pui-
blico de qualidade. "Quere-
mos poder eleger o reitor da
universidade, queremos mais
demaocracia, Zero por cenlo
de aumento ¢ inaceitdvel, opi-
na.

A data-base da categoria ¢
primeiro de maio - sao rés ca-
tegorias dentro das institui-
coes de ensino: bdsica, técnica
e superior. Apenas na Lsalq,

sdo cerca de 1.100 funciond
rios. Mais de 350 profissionais
aderiram ao movimento, se-
gundo o sindicalista.

O estopim da greve [oi a deci-
sdo do Cruesp de congelar os
saldrios dos funciondrios das
instituigoes, Para Campos, a
calegoria reivindica 9,78% de
aumento. "0 saldrio foi 0 esto-
pim, mas também queremos
mais verbas para investir no
campus”, diz o sindicalista.

TRANSTORNO
Funciondrio hd 33 anos da
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€ o tempeo de paralisacao dos
funcionarios da Esalg, campus da
USP em Piracicaba

Esalq e morador do campus,
Ronaldo José Rabelo diz que
nio € contra a paralisacio,
mas nao concorda com as re-
presarias que sua familia so
fre. O filho, que trabalha na
Unileste, retorna para casa as
6h e tem sido impedido de in-
gressar no campus, Ja a mu-
lher, que sai préoximo ao hord-
rio para trabalhar, enfrenta di-
ficuldades para deixar a uni-
versidade.

"Eu morao na Esalq e os car-
ros sido identificados. Meu fi-
lho e minha esposa nio traba-
lham na instituicdo. Ndo sou
contra a greve, mesmo porque
compartilho da opiniao de
que Zero por cento de aumen
to ¢ inadmissivel. Mas tenho o
livre arbitrio de escolher por
participar da ac¢do ou nio. Op-
tei por nao participar porque
acredito que deve haver um
bom senso em agoes como es-
ta", explica Rabelo. "Minha fa-
milia nao deve sofrer represd-
lias. Em minha opiniio ¢ ne-
Cessario organizagao no maovi-
mento. Ndo custa avisar aos
que necessitam entrar ou dei-
xar o campus, qual a entrada
disponivel. Além disso, nio
acho certo impedir a entrada
de qualquer pessoa na univer-
sidade”, finaliza.

| PROFESSORES |

Greve completa um meés

Desde o dia 2 de junho, os
docentes da Esalq/USP
(Escola Superior de
Agricultura Luiz de
Queiroz/Universidade de Sao
Paulo) estdo em greve. De
acordo com o professor do
Instituto de Geociéncias da
universidade e presidente
da Associacao dos

Docentes da USP (Adusp),
Ciro Correia, o0 movimento
mostra que os docentes
dizem n3o a postura da nova
reitoria da instituicdo e
também do Conselho de

Reitores das Universidades
Estaduais Paulistas (Cruesp),
que congela os saldrios em
2014. Hoje, na Esalq, sdo 260
educadores.

"Isto € um retrato da

falta de transparéncia e
democracia na USP. E esta
atitude ndo vai de acordo
com a institui¢do de ensino. O
reitor assumiu dizendo que
faria diferente, mas age da
mesma forma. A decisdo de
congelar os salarios foi
autocrata e apenas anunciada
aos professores, que ndo

foram chamados para
discutir a situagao ou para
serem ouvidos”, afirma.

A categoria reivindica a
reposicdo da inflagio no
pericdo de maio de 2013 a
abril deste ano, de 7,05%
segundo o Dieese
(Departamento Intersindical
de Estatistica e

Estudos Socioecondmicos)
e mais 3% referentes a
perdas historicas de
saldrios. "Mas os 3%
podem ser negociados”, diz
Correia.




