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Adama busca novos talentos na 11ª Feira de Carreiras da ESALQ 

... e se preparar para cenário de recuperação. 

Será sediada no campus da Esalq no próximo dia 10, das 9h às 19h, em Piracicaba (SP), a 11ª Feira de 
Carreiras da Esalq. O evento anual receberá as principais instituições do agronegócio à procura de novos 
talentos e universitários em busca de oportunidades de estágio para os cursos de Engenharia Agronômica 
e Florestal, Administração, Economia, Ciências de Alimentos, Gestão Ambiental e Biologia. A Adama (leia-
se Adamá), empresa global do setor de agroquímicos, participará da feira pelo segundo ano e, como 
forma de atrair jovens profissionais, a multinacional terá um estande onde os visitantes poderão conhecer 
a sua trajetória, seus valores e a sua representatividade para o setor. Além disso, o espaço disponibilizará 
notebooks para os estudantes navegarem no site da companhia e contará com depoimentos em vídeo de 
colaboradores relatando histórias de crescimento dentro da organização. A área de Recursos Humanos da 
Adama também terá acesso ao banco de currículos entregues pelos visitantes durante a feira. "Mais do 
que escolher candidatos com o perfil que desejamos, estamos atrás de jovens que se identifiquem com os 
nossos propósitos e que se sintam realizados em fazer parte do nosso time. Estar presente em eventos 
acadêmicos desta importância proporciona contato com universitários de potencial para se tornarem 
profissionais de grande valor no futuro", explica Johannes Castellano, diretor de Gestão de Pessoas da 
Adama. 

Segundo o Centro de Estudos Avançados em Economia Aplicada (Cepea), o ano de 2015 será de fraca 
expansão e mercado nacional estagnado para o agronegócio, apesar da previsão de crescimento do 
Produto Interno Bruto (PIB) do setor em 2,8%. Na contramão do cenário de pessimismo econômico que 
atinge o Brasil, reflexo do aumento do desemprego e da desaceleração dos salários, a Adama segue a 
estratégia de ampliar seu capital humano com o objetivo de se preparar para oportunidades do mercado 
quando a crise passar. "Apesar de um ano de incertezas, o agronegócio continua sendo uma das 
principais áreas da economia brasileira e seguirá atraindo jovens que buscam um campo ideal para fazer 
carreira. Até 2018, esperamos aumentar o quadro de funcionários em 30% para acompanhar o 
crescimento da Adama no Brasil", ressalta Castellano. Atualmente, a empresa possui mais de 550 
colaboradores no País divididos entre as unidades industriais de Londrina (PR), Taquari (RS) e 17 
regionais de vendas. Neste ano, 70 pessoas foram contratadas e 70 profissionais foram promovidos com 
base no desempenho apresentado no último ciclo de avaliação da companhia. 

A Adama Agricultural Solutions, antes conhecida como Makhteshim Agan Industries, e no Brasil como 
Milenia Agrociências S.A., é uma das líderes globais em soluções de proteção ao cultivo e líder em 
produtos pós-patente. Está presente em 120 países e tem como propósito trazer simplicidade para a 
agricultura através de soluções que aliam tecnologia a padrões de proteção ambiental e controle de 
qualidade. Em 2014, a Adama teve faturamento global superior a US$ 3,22 bilhões, o sétimo maior no 
setor agroquímico mundial. 

Fonte: Assessoria de Imprensa 

 


