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A.C. Mendes

deputado federal {PSDBE-SP), presidente do Capitulo Brasileiro da Organizagao
Global de Parlamentares contra a Corrupgan (GOFAC), professar licenciado da

ESALO-USP & advogada (PUC-Campinas).

Indenizacao trabalhista apds separacao
deve ser partilhada se o direito foi
gerado durante o casamento

direlio ao recebimento de
proventos (saldrio, apo-
sentadoria e honordrios)
nio se comunica ao fim do casa-
mento. Conludo, quando essas
verbas sfo recebidas durante o
maltrimdnio, elas se tornam bem
comutn, seja o dinheiro em espé-
cie ou os bens adquiridos com ele.

Para o Superior Tribunal de
Justica (STT), esse mesmao racio-
cinio deve ser aplicado & situa-
cio em gue o fato gerador dos
proventos e a sua busca na Jus-
tica ocorrem durante a vigéneia
do casamento, independente-
mente da data em que for leito
0 pagamento.

Por essa razdn, a indeniza-
¢iio trabalhista correspondente a
direitos adquiridos na constéin-
cia do casamento integra 0 acer-
vo patrimonial partilhdvel. A in-
terpretacdo harmdnica dos art-
gos 1659, inciso VI, e L1660, inci-
50V, do Codigo Civil de 2002 per-
mite coneluir que os valores obii-
dos por gqualguer um dos chnju-

ges a titulo de retribuicdo pelo tra-
balho integram o patrimdnio co-
mum tio logo sejam recebidos.
Isto &, tratando-se de salirio, es-
se ingressa mensalmente no pa-
rimdinio do casal, prestipiando-
se dessa forma o eslorgo comum.

0 acdrdio diz ainda que "4
mulher que durante a constincia
do casamento arcou com o Hnus
da defazapern salarial, o gue pre-
sumivelmente demandou-lhe
maior colaboragio no susten-
to da familia, nfio se pode negar
o direito 4 partilha das verbas
trabalhistas nascidas e pleitea-
das na constincia do casamen-
to, ainda que percebidas apds a
ruptura da vida conjugal”

0 namero deste processo
ndno é divulgado em razdo de se-
gredo judicial.

N.B. - As situagies acima sdo
decistes resumidas e/ou orien-
tacdes. Havendo dividas, orien-
te-se com profissional de sua
confianca,
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