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Esa1Q Assunto: Em crise, USP cogita plano de demisséo voluntaria

Em crise, USP cogita plano
de demissao voluntaria

Proposta estudada por universidade também inclui menor jornada de professor

Mudancas ainda serao
discutidas; desde 2013,
folha de pagamento

@ maior que todo o
orcamento da escola

FABIO TAKAHASHI
DE SAQ PALLO

Em nova tentativa de ate-
nuar uma de suas mais gra-
ves crises financeiras, a USP
estuda implementar progra-
ma de demissao voluntaria
de funcionarios e incentivo
para que professores redu-
zam as jornadas de trabalho.

Desde o ano passado, o
gasto com folha de pagamen-
to & maior que todo o orca-
mento da universidade, que
deve receber R$ 5 bilhdes do
Estado em 2014. Assim, ains-
tituicado tem usado reservas
para sustentar as atividades.

Segundo texto obtido pela
Folha, feito pela administra-
¢ao da universidade, a ideia
é adotar programa de demis-
sao voluntaria que abranja
3.000 funcionarios (o docu-
mento nao especifica se a pro-

posta inclui os professores).

No total, a instituicao pos-
sui 17.450 técnicos adminis-
trativos e 6.000 docentes.

Segundo a proposta, a me-
dida pode diminuir em 10%
0 gasto da USP com folha de
pagamento, que hoje repre-
senta 106% do orcamento. As
indenizaces custariam, po-
rém, RS 600 milhoes.

Por ser uma instituicao pi-
blica, a universidade nio po-
de demitir servidores como
em uma empresa privada.

As mudancas ainda serdo
discutidas com outros diri-
gentes da USP antes de serem
apresentadas para votacao
interna. Ha a previsao tam-
bém de que a universidade
passe para o governo parte de
sua estrufura e seus gastos.

Na sexta-feira (15), o reitor
Marco Antonio Zago deve se
reunir com diretores de facul-
dades para tratar do tema.

REDUCAO DE JORNADA

Outra medida estudada pe-
la universidade é incentivar
que professores diminuam as
jornadas de trabalho e, com
isso, reduzam seus salarios.

Aideia é que, para uma redu-
caode 25% da jornada, have-
ra corte de 20% do salario.

O texto nao informa qual
serd a economia caso todas
as medidas sejam adotadas.

No inicio do ano, ao assu-
mir o mandato, o reitor ja ha-
via tomado acoes de restri-
¢ao, como proibicdo tempo-
raria de contratacoes.

A politica de cortes contra-
ria parte da universidade, em
greve ha mais de dois meses
devido & proposta do reitor
de nao dar reajuste salarial.

Para esses setores, em vez
de a instituicao fazer restri-
coes, 0 governo deveria au-
mentar a verba para a univer-
sidade, que cresceu nos alti-
mos anos sem gue houvesse
novo financiamento.

Apenas nos altimos cinco
anos, o numero de alunos
cresceu quase 10%.

A legislacdo prevé que a
USP receba 5% do ICMS (prin-
cipal imposto estadual). O go-
verno Geraldo Alckmin
(PSDB) diz que tem cumpri-
do o que a regra exige.




