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O desatio da universidade publica

0 3SSUMir a reito-

ria da Universida-

de Federal do Rio

de Janeiro

{(UFRI), o profes-

or Roberto

Leher reclamou do corte das

wverbas :'.urr_;amentiirius previstas

para 2015, por causa do ajuste

fiscal imposto pelo Ministério

da Fazenda. O reitor também

acusou o governo federal de re-

duzir investimentos no ensino

superior publico para financiar

matriculas e bolsas das institui-

ghes privadas, por meio do
Prolni e do Fies.

Nas entrevistas que conce-
deu, Leher afirmou que, com o
orgamento de que dispoe, ndo
terd como arcar com as dividas
acumuladas, concluir obras em
andamento e pagar servigos ter-
ceirizados, como limpeza, por-
taria, seguranga € manutengio
de laboratdrios. “A Universida-
de nio sobreviverd com os cor-
tes”, afirmou, depois de lem-
brar que as universidades fede-
rais acertaram com o MEC a ex-
pansao de suas atividades e a
criacio de novas unidades, nio
tendo, porém, recebido maior
contrapartida financeira pelo
esforco. A situacio de pendria
nio & exclusiva da UFRJ, Das
64 universidades federais, 38
ENConiram-se em greve, pres-
sionando o ministro da Educa-
a0 a reivindicar a reposigio
das verbas orcamentdrias corta-
das pelo governo.

Por tras desse problema, na
realidade, estd a discussio so-
bre o modelo de financiamen-
to da universidade publica no
Pais. Ela foi suscitada em se-

mindrio promovido pelo Insti-
tuto de Pesquisa Econdmica
Aplicada ({Ipea), em parceria
com o Banco Mundial e a Or-
ganizagio para Cooperagio e
Desenvolvimento Econdmico,
para debater o impacto da ino-
vagiio tecnologica no aumen-
to da produtividade da econo-
mia brasileira. No evento, es-
pecialistas convidados aponta-
ram alguns gargalos estrutu-
rais que impedem o acesso do
ensino superior publico a fon-
tes alternativas de financia-
mento, Como parcerias com
empresas publicas ou priva-
das para o desenvolvimento
de novas tecnologias.

Eles lembraram, por exem-
plo, que nas melhores universi-
dades publicas americanas um
docente esti autorizado a fazer
pesquisas para empresas priva-
das durante trés meses por
ano. Em vigor desde 2004, a
Lei da Inovacio autorizou os
professores das universidades
publicas brasileiras a fazer pes-
Quisas para empresas, o que an-
tes nido era permitido, Mas
uma lei de 2013, que regulamen-
ta a carreira docente, limita es-
se tempo a apenas cinco dias
]:'JI'.II' semestre.

As universidades americanas
também contam com uma
agéneia de inovagio, que se res-
ponsabiliza pelo registro e ven-
da das patentes - um processo
gue costuma ser relativamente
ripido. No Brasil, o reconheci-
mento de uma patente demaora
de sete a oito anos. “Tsso invia-
biliza parcerias. A universidade
nao existe para vender bens, B
preciso transferir o conheci-

mento para ganhar royalties. E
o Brasil nfo consegue dar esse
passo”, afirma Fernanda de Ni-
gri, diretora de Estudos e Politi-
cas Setoriais de Inovagio, Regu-
lagdo e Infraestrutura do Ipea.

Apesar dos entraves burocrd-
ticos e das dificuldades legais,
alpumas universidades publi-
¢as - como a USP, a Unicamp e
a Unesp - tém conseguido pro-
mover parcerias com a iniclat-
va privada. Em média, 6% de
seus gastos com pesquisa e de-
senvolvimento s3o financiados
por parcerias. A partir das ino-
vagdes tecnologicas feitas em
parcerias, a Unicamp jd propi-
ciou a criagio de 254 empresas,
com 16 mil empregos e um fatu-
ramento anual de R 2 bilhdes,
lembra Sergio Queiroz, do De-
partamento de Politica Cientifi-
ca e Tecnologica da instituiciio.

Para buscar mais fontes alter-
nativaz de financiamento,
transferindo  conhecimento
cientifico para empresas, co-
mo se discutiu no semindrio
do [pea, as universidades pabli-
cas precisam se modernizar,
Acostumadas a receber recur-
so8 governamentais indepen-
dentemente de seu desempe-
nho, elas e encontram em es-
tado letdrgico, com burocra-
cias inchadas e ineptas que fa-
VOreCeIm 08 interesses r_'nrpnra-
tivos de seus integrantes em
detrimento da qualidade do en-
sino e da pesquisa. Com estru-
turas administrativas mais fle-
xiveis, metas claras e maior
transparéncia na prestaclio de
COoNtas, seus reitores ndo preci-
sariam ficar reclamando de cor-
tes argamentirios.




