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Assunto: Uma vaga no time dos estagiarios
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otar o pé dentro de uma faculdade

ou universidade, muitas vezes é

‘mais fécil do que conseguir um es-

tagio numa empresa ou institui-

¢d0. Pode-se dizer que descolar
uma oportunidade de emprego dessas é a se-
gunda e decisiva batalha de estudantes do ni-
vel superior: Todos querem estudar e, simul-
taneamente, trabalhar e ter a chance de vi-
venciar a bagagem académica na pritica. &
de certa maneira o estgio também represen-
ta uma espécie de rito de mudanga comporta-
‘mental, quando muitos jovens passam a rece-
ber salarios e se tornam mais disciplinados
quanto ao orcamento, baladas e responsabili-
dades.

0 Ciee (Centro de Integragéo EIpress-  grande 'ptlo de oferta de empregos para estu-
dantes do ensinos médio, superior e técmm

Esmla) entidade mantida por empresas

UMA VAGA NO TIME DOS ESTAGIARIOS

gional piracicabana da instituicdo possuia
um banco de dados com cerca de 3.800 candi-
datos a estagios cadastrados. O interessado
em vagas de estagios oferecidas pelo Ciee de-
ve efetuar um cadastro no site da instituigio
(www.ciee.org.br), assim terd acesso a oportu-
nidades em empresas e outros servigos. E ain-
da aumentard sua visibilidade junto a0 meio

corporativo,
Uma novidade do Ciee é o Programa Es-

para estudantes recém-
nesté&in.nfzmcendooﬂgnhaﬂes
bmaspectm]egnls estagio, dlmhoseres
do estagiario, vantagens do es-
ﬁmommoestudanﬁeedmspamnmaa

Em Piracicaba outra possibilidade ¢ por
meio da Acipi (Associagao Comercial e In-
dustrial de Piracicaba), que mantém uma
parcena com o Instituto Proe (Programa de

Ha 5 anos o Ciee atua |

q\le engloba
numa grande

programas de estiglo — continua sendo o juvenil

CIEE

abalho. Até 2009, a re-

ta de emprego
a universitarios

m\‘leﬂemtermmhmdeofﬁhepmurade
empregos, estégios e programas de qualifica-
wn profissional. “Por meio dessa parceria,
temos um programa de estagios, o Proe Estd-
gio, que possui um banco de vagas oferecidas
por empresas conveniadas a instituigdo e um
banco de curriculos. Ali temos cadastros de
estagidrios que se inscreveram gragas a um
convenio que mantemos com algumas insti
tuicoes de ensino”, diz Sérgio Furtuoso, ge-
rente executivo da entidade.
Para o sistema, diz Furtuo-

Principal link entre a clee.org.br
universidade e o 19 3447.7300
mercado de trabalho
Acipi Mantém banco de
dados com vagas proe.org.br
em empresas 193417.1766
associadas e CVs de ramal 734
instituigdes de
ensino conveniadas
Agéncias de Também realizam o Marhca RH
emprego, empresas agenciamento de (marhca.com.br ou (1)

especializadas na  estagios para
de

3434.2080); Seletiva

mas

recursos humanos  em menor volume

.com.br ou (19)
3433.0106); Gelre
(gelre.com.br ou (19)
3422.6485)

Essas e outras
instituigdes de
ensino mantém

Unimep, Esalq e

Escola d

Engenharia de
(EEP)

com empresas para
estéglos de seus
alunos

Unimep - unimep.com.br
ou 19 3124.1515

Esalq - esalq.usp.br

ou 19 3420.4393

EEP - o0p.br

ou 19 3412.1101

0, € necessario que o candidato seja aluno de
alguma instituicdo conveniada, como, por
exemplo, a Unimep (Universidade Metodista
de Piracicaba), Escola de Engenharia e Pi-
racicaba (EEP), Faculdades Interativa Coc,
PoliBrasil e Faculdade Dom Bosco. O Proe
Estagio oferece vagas nas mais diversas
4reas: administragdo, quimica, RH, pedago-
gla,engenhanaeln(ormatlmsana]gumas

As proprias instituicdes de ensino, como
Unimep, Esalq (Escola Superior de Agricul-
tura Luiz de Queiroz) e EEP, também podem
ser fontes de consulta, ja que boa parte delas
‘mantém programas de estagios ou os famo-
s0s quadros de antincios de vagas com em-
presas daregido.

Agéncias especializadas no recrutamen-
to e selegdo de recursos humanos, como por
exemplo Marhca, Seletiva e Gelre, também
30 uma rota possivel para quem estd bata-
Thand Boa

S. Favarolap.

stigio no Cena

te de jornalismo, Bruna

‘Raquel Peron ¢ Rafuel Della Colett

RESPONSABILIDADE, EXPERIENCIA E GRANA

‘de comunicagdo com responsaveis por

seu curso também 6 uma boa dica, ga-
rantem alguns alunos e professores. Essa é
uma das dicas do coordenador do curso de
jornalismo da Unimep, Paulo Roberto Bo-
tio. “Em muitos casos, os estigios sio dispo-
nibilizados pela coordenagdo do curso. Te-
mos mantido um contato permanente com
as empresas de jornalismo da regido, com a
finalidade de viabilizar vagas de es'ag'm

Tmcar figurinhas e manter uma linha

da Pinto e que hoje vive em meio & producaa

rd com o estaglo dizo ]Dvem que deve ser

de press releases, rograma-
¢do do Sesc, envio de fotos e mformacoes a
meios de comunicagdo e a clipagem (selegdo
de textos publicados na imprensa sobre o
Sesc e suas agdes). Seu comportamento tam-
bém mudou, ela garante. “Criei responsabi-
lidades, antes eu ficava em casa, s tinha a
obrigagéo de estudar. Agora & estimulante
ter a propria grana e o reconhecimento no
final do més. De certa maneira acho que es-

que sio
dantes”, declara.

Bruna Sampaio, 21, estagidria de jorna-
lismo no Sesc Piracicaba, ficou sabendo da
vaga por meio de Botao. A aluna do 5° semmes-
tre da Unimep disse que o coordenador re-
paseon & oportunidade de emprego para

tou izada quantoa
horérios, alimentagdo, satde e administra-
a0 do dinheiro”, completa.

Henrique Carvalho Caldara, 20, que faz
engenharia de materiais na Ufscar (Univer-
sidade Federal de Sao Carlos) diz que a pré-
pria instituicdo encaminha seus alunos a es-
tagios. “A universidade abre portas para a

Depms de alguns testes, ela foi chamada.
sempre foi 0 meu sonho”, diz a

biliza postos para estagiarios universitarios
oferecidos por seus clientes, empresas de di-
ferentes portes e setores de atividade.

estuﬂante, que também ja fez estagios na TV
Beira Rio e na assessoria de imprensa da Bi-
blioteca Municipal Ricardo Ferraz de Arru-

gente, arranjando estagio remunerados em
empresas conveniadas. “A independéncia fi-

“0 estagio propicia uma nnportante an-
tecipagdo do contato com o ambiente profis-
sional, 0 que contribui de forma significati-
va com a formagao do estudante. Por melho-
Tes que sejam os cursos de graduagio, nao é
possivel simular na universidade todas as
condigdes da atividade profissional, o que
pode ser realizado por meio de um estégio.
Também possibilita a criagdo de uma rede
de contatos com profissionais ja estabeleci-
dos, que pode ser bastante itil para a entra-
da no mercado de trabalho apds a conclusdo
do curso”, acrescenta Botao.

BOLSAS —Raquel Peron, 20, e Rafael De-
la Coletta, 19 sao alunos do 3°ano do curso

de cién upe-

6rgdo ligado ao Ministério da Ciéncia e Tec-
nologia para incentivo a pesquisa no Brasil.

“Preenchi uma ficha na secretaria do
proprio Cena e, posteriormente, fui chama-
da para uma entrevista. No caso de uma bio-
loga existem diversas formas de se conse-
guir um estagio, mas como graduanda acre-
dito que a maneira mais facil é por meio de
indicagdes e contatos pré-estabelecidos”,
analisa Raquel.

Para Rafael o estigio requer um mudan-
¢a de atitude por parte do jovem. “Nele, o es-
tudante aprende a ter responsabilidades que
cabem a um profissional, a se comportar co-
mo tal. Os estgios exigem muita dedicagdo
e compt dos estudantes. Dificilmente
0s estigidrios possuem independéncia fi-
nanceira, um vez que o valor das bolsas nio

rior de Agricultura Luiz de Quelmz) Eesta-
giarios 1o Cena (Centro de Energia Nuclear

sica euja tenho, outra cida-
de, longe da familia. Mas ainda falta con-
quistar a independéncia financeira, que vi-

na por meio de bolsas ofereci-
das pelo CNPQ (Conselho Nacional de De-
senvolvimento Clentifico e Tecnologico) —

0 um auxi-
lio de custo para os estudos. Além dos estd-
gios serem ensaio para o mercado de traba-
Tho, ou para a carreira académica, que pro-
porcionardo a independéncia financeira”,
comenta.




