
  

 
RELATÓRIO DAS ALTERAÇÕES APROVADAS PARA O ANO DE 2017 

 

Administração  
 

 

 

a) inclusão de disciplina optativa eletiva 

 

a.1) LES0590 Organização Industrial – 4-0 - 7º sem.  req. LES0456 Teoria 

Microeconômica I 

 

 

b) alteração de nome 

 

b.1) LES0170 - 2-0 – 1º sem. 

de:  Introdução à Filosofia para Administração  

para: Introdução à Filosofia para Administração e Economia 

 

b.2) LES0190 - 2-0 – 1º sem. 

de:  Introdução à Psicologia para Administração  

para: Introdução à Psicologia para Administração e Economia 

 

 

b.3) LCE0137 – optativa – 7º sem. -2-0 

de  Gestão, Empreendedorismo,  Certificação e Mercado de Trabalho 

para Pesquisa para Mercado de Trabalho, Competitividade, Empreendedorismo, 

Gestão e Certificação Internacional 
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b.4) LCE1270 - optativa –4-0 -  6º sem. de:  Gestão pela Qualidade Total, 

Certificação, Inteligência (BI) e  Estatística. 
 para: Gestão pela Qualidade Total, Certificação, Inteligência (BI, Competitividade 

e  Estatística. 
 

 

 

c)  alterações diversas (objetivos,  programas resumido/analítico, avaliação da 

aprendizagem e bibliografia) 

 

c.1) LES0101 Introdução à Economia – obrigatória – 4-0 – 1º sem. 

Programas analítico/resumido.  
 

c.2) LES0203 História do Pensamento Econômico  – optativa – 4-1 – 6º sem. 

Avaliação da aprendizagem e bibliografia.  

 

c.3) LES0456 Teoria Microeconômica I – obrigatória – 4-0 – 3º sem. 

Avaliação da aprendizagem e bibliografia.     
 

c.4) LES0675 Economia Monetária – optativa – 4-0 - 8º sem.  

Avaliação da aprendizagem.  

 

c.5) LES777 Trabalho de Conclusão de Curso I – obrigatória – 2-6 – 7º sem. 

Objetivos, programas analítico/resumido e bibliografia.   

 

 

 

 


