
 

 

 

Relatório de Atividades de 2023 

ESALQ Júnior Economia e Administração 

 

1.  Sobre a Empresa Júnior 
 

A ESALQ Júnior Economia e Administração - EJEA, fundada em 2003 e inscrita no Cadastro 
Nacional de Pessoa Jurídica no número 06.950.332/0001-13, é a empresa júnior do(s) curso(s) de 
Economia e Administração, do Departamento de Economia, Administração e Sociologia, do 
Campus ESALQ de Piracicaba, da Universidade de São Paulo. Atualmente realiza os seguintes 
serviços: Marketing Digital, Análise de Público-alvo, Plano de Negócios, Pesquisa de Clima, 
Análise de Setor, Pesquisa e Análise de Mercado, Treinamento, Jornada do Colaborador e 
Precificação. 

A EJEA tem por objetivo desenvolver seus membros através da elaboração de soluções 
inteligentes que colocam os clientes em posição estratégica no mercado. 

 

2. Sobre a Composição Discente 
 

 Em 2023, a EJEA foi composta pelas seguintes diretorias: 

• Diretor Presidente: a)Presidir as reuniões da AG e da DE; b)Representar a associação em 
juízo ou fora dele, onde e quando se tornar necessário; c)Analisar e aprovar os planos 
estratégicos das Diretorias e providenciar as formalidades necessárias para sua execução; 
d)Estar a par dos trabalhos da EJE, coordenando-os e supervisionando-os a fim de que 
transcorram dentro dos princípios e leis deste Estatuto e tudo esteja justo e perfeito. 

• Diretor Vice-Presidente: a)Desempenhar as funções de secretário nas reuniões da AG e 
da DE; b)Acompanhar, auxiliar e aconselhar o presidente em suas decisões referentes ao 
enumerado no artigo 41; c)Responder pelas obrigações do presidente, na ausência do 
mesmo, no tocante ao disposto no Artigo 41; d)Ser Conselheiro representante da EJE 
diante do MEJ. 

• Diretor Jurídico/Financeiro: a)Requerer e providenciar todas as formalidades necessárias 
à obtenção de imunidade e isenções fiscais; b)Responsabilizar-se pelo correto andamento 
de trâmites legais e fiscais, além da sanidade financeira da EJE; c)Coordenar a utilização 
das doações recebidas de terceiros; d)Catalogar e controlar todo o patrimônio da EJE, bem 
como ter sempre em mãos o referido controle. 

• Diretor de Recursos Humanos: a)Selecionar os alunos de graduação da ESALQ/USP; 
b)Ter sempre à disposição dados detalhados sobre todos os membros da EJE; c)Receber 
os pedidos de serviço à EJE e designar o ME e/ou aluno de graduação mais apto para a 
execução dele; d)Identificar a desqualificação do membro. 

• Diretor Técnico: a)Qualificar o aluno de graduação da ESALQ/USP apto à realização de 
projetos; b)Acompanhar os serviços prestados aos contratantes pelo ME; c)Orientar os 
alunos de graduação no processo de vendas. 

• Diretor de Marketing: a)Divulgar a EJE, tanto internamente, ao nível do Campus da 
ESALQ, quanto externamente, de modo que atinja o público-alvo da associação; 
b)Elaborar um planejamento de marketing estratégico 

• Diretor de Relações Públicas: a)Coordenar atividades promocionais e eventos 
organizados pela EJE; b)Zelar pelo nome da empresa e propagá-lo em eventos em geral; 
c)Organizar projetos sociais. 
 



Os membros da EJEA no ano de 2023 e seus respectivos: curso, diretoria, cargo, carga horária 
semanal (CH semanal) e carga horária total cumprida (CH total cumprida) são: 

 

NOME CURSO DIRETORIA CARGO CH 
SEMANAL 

CH TOTAL 
CUMPRIDA 

Eduarda de Souza 
Dallastra 

Ciências 
Econômicas -------------------------- Analista de Marketing 10 horas 480 horas 

Fernando Santos de 
Campos 

Ciências 
Econômicas 

Vice-presidência, 
Recursos Humanos 
e Relações Públicas -------------------------- 10 horas 240 horas 

Francisco Martinelli 
Delatorre 

Ciências 
Econômicas Presidência -------------------------- 10 horas 240 horas 

Gabriela de Souza 
Lima 

Ciências 
Econômicas -------------------------- 

Analista técnico e 
jurídico financeiro 10 horas 480 horas 

Laís Carvalho Saenz 
Ciências 
Biológicas -------------------------- Conselheira 10 horas 240 horas 

Leonardo de Freitas 
Malto Administração -------------------------- 

Analista técnico e 
jurídico financeiro 10 horas 240 horas 

Lia Bucci Furigo Administração -------------------------- 
Analista de Recursos 
Humanos 10 horas 480 horas 

Matheus Marino Leite 
Ciências 
Econômicas 

Jurídico–Financeira 
e Técnica -------------------------- 10 horas 240 horas 

Renato Losa 
Ciências 
Econômicas -------------------------- Conselheiro 10 horas 240 horas 

Victor Augusto 
Pedroso Vantini 

Engenharia 
Agronômica -------------------------- 

Analista técnico e 
jurídico financeiro 10 horas 480 horas 

Vinicius Muniz 
Camargo 

Ciências 
Econômicas Marketing -------------------------- 10 horas 480 horas 

Vitor Fernando 
Peressim Carillo 

Ciências 
Econômicas -------------------------- 

Analista de Recursos 
Humanos 10 horas 480 horas 

Vitor Miniquiel Lucas Administração -------------------------- Analista de Marketing 10 horas 240 horas 

Viviane Laurindo 
Falcão 

Ciências 
Econômicas -------------------------- Analista Técnica 10 horas 50 horas 

 

3. Sobre a Supervisão Docente 

 

O supervisor docente responsável pelo acompanhamento das atividades da EJEA no ano de 2023 
foi o (a) Prof.(a) Eduardo Eugênio Spers, Professor Titular. Houve alteração em 23/05/2023, então 
o professor Spers dedicou 190 horas para supervisionar as atividades da Empresa Júnior, o 
equivalente ao tempo entre 01/01/2023 até 23/05/2023. 

A empresa Júnior fez a troca do supervisor para Caio César Coelho Rodrigues, Professor Doutor, 
em 23/05/2023, que dedicou 250 horas para supervisionar as atividades da Empresa Júnior, o 
equivalente ao tempo entre 23/06/2023 até 31/12/2023. 

 

4.  Sobre os Serviços Prestados 

 

Em 2023, a EJEA realizou 2 projetos, sendo eles: 

• Projeto Água UBÁ Empresa de Mineração 

Docente Orientador: Prof.(a) Eduardo Eugênio Spers: 20 horas 

Valor do projeto: R$450,00 



O projeto teve por objetivo a Elaboração de uma estratégia de expansão dos negócios da UBÁ, 
empresa que comercializa água mineral no estado de São Paulo. Ao final de 2 meses, 
conseguimos ajudar o cliente com o resultado discutido e proposto, que era a percepção da 
clientela sobre os produtos para finalidade de analisar estratégias. Por isso, recebemos um NPS 
10 do cliente. 

 

• Projeto Moutamello Reabilitação Corporal 

Docente Orientador: Prof.(a) Caio César Coelho Rodrigues: 20 horas 

Valor do projeto: R$3080,00 

O projeto teve por objetivo desenvolver uma análise de público-alvo, jornada do consumidor e 
tendência de mercado, havendo estratégias de expansão de leads e retenção de clientes. Ao final 
de 3 meses, conseguimos elaborar um relatório bem detalhado sobre as dores do cliente e um 
planejamento para os próximos passos. Por isso, recebemos um NPS 10 do cliente. 

 

5. Sobre as Atividades Realizadas  
 

Além dos projetos, foram realizadas outras atividades dentro da Empresa Júnior, pensando no 
desenvolvimento e na formação empreendedora dos membros. Essas atividades foram 
realizadas ao longo de todo ano, e estão descritas a seguir. 

 

Diretor Presidente: 

Revisão de Missão, Visão e Valores; 

Presidir todas as reuniões das lideranças e RGs; 

Suporte direto a todas as áreas; 

Elaboração do Planejamento Estratégico; 

Comunicação com o MEJ junto à vice-presidência; 

Definição de OKR’s 

Participação do NuCa. Organizado junto à vice-presidência. 

 

Diretor Vice-Presidente: 

Secretariado nas reuniões das diretorias; 

Principal contato entre EJE e MEJ; 

Atuou diretamente como auxiliadora das diretorias e presidência, em especial a de recursos 
humanos. 

Esteve sempre à disposição dos membros, tirando e esclarecendo dúvidas via whatsapp. 

Maior aprofundamento da EJE no movimento júnior 

  

Diretor Jurídico/Financeiro: 

Participação e auxílio na troca de orientador; 

Começo da conversação sobre regularização com Esalq (entrega de documentos); 

Fluxo de caixa; 

Pagamentos; 

Gestão do caixa. 
 



 

Diretor de Recursos Humanos: 

1:1 com todos os membros; 

Feedbacks mensais; 

Processo Seletivo 1º Semestre; 

Processo Seletivo 2º Semestre; 

Acompanhamento com os membros; 

Elaboração das atas em todas as RG’s. 
 

Diretor Técnico: 

Prospecção ativa; 

Coleta de NPS e CSAT; 

Capacitação de Excel; 

 

Diretor de Marketing: 

Treinamento acerca da marca da ejea: cores, missão, visão, valores; 

Acompanhamento contínuo das redes sociais 

Criação de conteúdo audiovisual; 

Muitos posts para engajamento. 
 

Diretor de Relações Públicas: 

Atuação junto ao Marketing 

Agendamento de treinamento para a marca ejea; 

Ajuda para conquistar clientes; 

Conversa com leads; 

Prospecção. 

 

6. Sobre a Movimentação Financeira 
 

- Fluxo de Caixa 

       O Fluxo de Caixa da Empresa Júnior no ano de 2023 é apresentado ao final do relatório.  

 

- Investimentos realizados 

No ano de 2023, não foram realizados investimentos. Como motivo, há a questão de que 
houve poucos projetos, e com pouca entrada no caixa, preferimos manter esse valor na conta 
corrente para ter liquidez com os gastos da empresa. 

 

- Montante Arrecadado  

O montante arrecadado no ano de 2023 com projetos foi de R$3.530,00 

 

 



7. Sobre os Próximos Passos 
 

Diante das análises, conseguimos desenhar quais serão os próximos passos da Empresa Júnior 
para 2024. A seguir estão nossas metas e também nossas atividades planejadas (que 
eventualmente podem sofrer alterações). 

 

INDICADOR ESTRATÉGICO META 

Faturamento R$ 6000,00 

Projetos 6 projetos 

% de membros executando 
projetos 

75% 

NPS Acima de 70% 

% de membros em eventos 100% 

Ações Compartilhadas 2 projetos 

Projetos de Impacto 3 projetos 

 

Sendo estas metas alinhadas ao Planejamento Estratégico do Movimento Empresa Júnior para 
o triênio 2024-2026. 

 

As atividades programadas por Diretoria são: 

 

Diretor Presidente: 

5. METAS DE “MINI” PROJETOS; 

Xurras de Ex-Membros; 

1 palestra por semestre; 

Reestruturar Análise do Público-Alvo e Jornada do Consumidor da EJEA; 

CAFÉ DA EJEA; 

Imersão ao NuCa --> (“EJEA na Estrada”); 

Suporte principal à área de negócios e marketing, auxiliando nas estratégias ao decorrer do ano; 

Ser o principal representante da EJE. Estar a par de tudo que acontece em todas as diretorias. 
Relatórios periódicos da situação geral da EJE. Elaboração dos próximos passos e metas. 

 

Diretor Vice-Presidente: 

Responsabilidade em deixar todos os membros informados sobre o nuca; 

Trazer nossa guardiã para dentro da nossa realidade; 

Fortalecer a cultura do nuca dentro da ejea sempre que possível (trazer apresentações nas 

Rg’s, por exemplo); 

Organizar as presenças nos eventos do nuca --> ej conectada; 

Marcar bench’s com outras ej’s --> 1 por mês; 

Organizar a imersão do nuca (visitas às sedes de outras ej’s); 

Presença obrigatória nas rg’s; 



Auxílio para a diretoria de rh ( PS EJEA Women). 

 

Diretor Jurídico/Financeiro: 

Criação de uma planilha com todos os custos da EJEA, incluindo gráficos e relatórios de gastos; 

Responsabilidade acerca dos pagamentos e comprovantes; 

Ficar sempre ligado com nossa meta de faturamento; 

Documentação em dia; 

Participação ativa nos projetos; 

Apresentação de relatórios e gráficos na última RG do mês sobre os gastos e a meta de 
Faturamento. 

 

Diretor de Recursos Humanos: 

Realizar o acompanhamento da jornada do membro dentro da EJEA (evolução, dificuldades, 
feedbacks etc); 

Mapear o time regularmente; 

Responsabilidade com o engajamento do time; 

Organização de Imersões Presenciais (NuCa); 

Planejamentos, Comemorações); 

Integras 1 vez por mês (Bolo na salinha, por exemplo); 

Modelo de Carta de Desligamento da EJEA; 

Organização de Capacitações de acordo com a necessidade técnica dos membros (2 por mês); 

Implementação de avisos/advertências; 

Processo Seletivo Reformulado: atração e seleção; 

Rituais de fechamento de projetos (recompensa); 

REFORMULAÇÃO DAS RG’s (Reuniões Temáticas --> definir pautas semanais, mudança de 
horário etc). 
 

Diretor Técnico: 

Todo projeto ou lead passa pela diretoria de negócios. 

Escalação dos membros e gerentes de cada projeto, juntamente com o presidente. 

Separar e atualizar, a cada 15 dias, uma base de dados com as informações dos leads. 

Foco na prospecção ativa (bater na porta) 

Qual nossa capacidade produtiva? 

Estabelecer meta de projetos para o semestre e ano. 

75% dos membros devem executar pelo menos 1 projeto --> ej alto crescimento! 

Incluir nos projetos a coleta do csat e do nps. 

Diversificação de soluções: rh e finanças --> como? 

Modelo de reunião diagnóstico --> consultoria de processos 

 

Diretor de Marketing: 
Criação de um cronograma PÚBLICO (aos membros) de publicações nas redes sociais. 



Linkedin e Instagram como redes principais. 

Análise detalhada do Público-Alvo da EJEA 

Elaboração da Jornada do Consumidor 

Recrutamento de membros de outras diretorias para auxiliar nos posts semanais. 

Criação de um produto (E-book ou aulas gravadas sobre as ferramentas do Canva). 

Participação Ativa nos projetos 

como levar nossa marca até os leads? 

foco na prospecção (super)passiva 

Retomada do Site da EJEA 

 

Diretor de Relações Públicas: 

Obs: Diretor de Marketing e Relações Públicas coincidiu, e suas propostas para essa área foram: 

Esse ano, o diretor de Relações Públicas coincidiu com o de Marketing. As suas propostas foram: 

Capacitar os membros para estratégias SEO e Copywriting 

Definir escopo de funções, responsáveis e calendário editorial 

Buscar benefício Google ADS para EJ 

Definir escopo de funções do Linkedin 

Mapear canais para divulgação do site 

Inserir site em pelo menos 2 comunidades / canal para divulgação 

Prospectar 60 EJs 

Elaboração de material para fluxo de cadência (email marketing, cases, revisão de texto para 
prospecção ativa linkedin). 

 

- E os possíveis investimentos para o ano de 2024 são: 

Os investimentos para 2024 ainda não foram conversados, muito por conta do baixo 
montante obtido em 2023 e da liquidez necessária para com o caixa que está pequeno. 
Assim que houver entrada de caixa, os membros discutirão o assunto. 

 

 

_________________________________ 

Assinatura do Diretor Presidente da EJ 

 

_________________________________ 

Assinatura do supervisor acadêmico 

 



 

EJEA 

Departamento de Economia, Administração e Sociologia 

Escola Superior de Agricultura “Luiz de Queiroz” – ESALQ / USP 
 
 

RELATÓRIO DE JANEIRO - EJEA 

 

Piracicaba, 31 de Janeiro de 2023 

 

 

SALDO EM 31/12/2022: R$6.361,94 
 

Relatório Financeiro EJEA: Conta Corrente – JANEIRO de 2023 

 
Data 

 
Atividade 

 
Saldo 

10/01/2023 

10/01/2023 

19/01/2023 

19/01/2023 

TARIFA MENSALIDADE PACOTE DE SERVIÇOS 

RESGATE AUTOMÁTICO CONTAMAX 

PAGAMENTO CONTABILIDADE 

RESGATE AUTOMÁTICO CONTAMAX 

R$ 

R$ 

R$ 

R$ 

-124,00 

124,00 

-390,00 

390,00 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Diretoria Jurídica Financeira – EJEA. 

 
Entre em Contato: Endereço: Av. Pádua Dias, 11 Piracicaba/SP - Telefone: (19) 3429-4253 E-mail: 

jf@ejeaconsultoria.com- Site: www.ejeaconsultoria.com.br 

about:blank
http://www.ejeaconsultoria.com.br/


 

EJEA 

Departamento de Economia, Administração e Sociologia 

Escola Superior de Agricultura “Luiz de Queiroz” – ESALQ / USP 
 
 

RELATÓRIO DE FEVEREIRO - EJEA 
 

Piracicaba, 28 de Fevereiro  de 2023 

 

Relatório Financeiro EJEA: Conta Corrente – FEVEREIRO de 2023 

 
Data 

 
Atividade 

 
Saldo 

10/02/2023 

10/02/2023 

13/02/2023 

13/02/2023 

14/02/2023 

14/02/2023 

TARIFA MENSALIDADE PACOTE DE SERVIÇOS 

RESGATE AUTOMÁTICO CONTAMAX 

PAGAMENTO CONTABILIDADE 

RESGATE AUTOMÁTICO CONTAMAX 

RECEBIMENTO DE PROJETO COM A UBÁ 

APLICAÇÃO CONTAMAX 

 

R$ 

R$ 

R$ 

R$ 

R$ 

R$ 

-137,00 

137,00 

-390,00 

390,00 

450,00 

-450,00 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Diretoria Jurídica Financeira – EJEA. 

 
Entre em Contato: Endereço: Av. Pádua Dias, 11 Piracicaba/SP - Telefone: (19) 3429-4253 E-mail: 

jf@ejeaconsultoria.com- Site: www.ejeaconsultoria.com.br 

about:blank
http://www.ejeaconsultoria.com.br/


 

EJEA 

Departamento de Economia, Administração e Sociologia 

Escola Superior de Agricultura “Luiz de Queiroz” – ESALQ / USP 
 
 

RELATÓRIO DE MARÇO - EJEA 
 

Piracicaba, 31 de Março de 2023 

 

Relatório Financeiro EJEA: Conta Corrente – MARÇO de 2023 

 
Data 

 
Atividade 

 
Saldo 

10/03/2023 

10/03/2023 

27/03/2023 

27/03/2023 

TARIFA MENSALIDADE PACOTE DE SERVIÇOS 

RESGATE AUTOMÁTICO CONTAMAX 

PAGAMENTO CONTABILIDADE 

RESGATE AUTOMÁTICO CONTAMAX 

 

R$ 

R$ 

R$ 

R$ 

-137,00 

137,00 

-390,00 

390,00 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Diretoria Jurídica Financeira – EJEA. 

 
Entre em Contato: Endereço: Av. Pádua Dias, 11 Piracicaba/SP - Telefone: (19) 3429-4253 E-mail: 

jf@ejeaconsultoria.com- Site: www.ejeaconsultoria.com.br 

about:blank
http://www.ejeaconsultoria.com.br/


 

EJEA 

Departamento de Economia, Administração e Sociologia 

Escola Superior de Agricultura “Luiz de Queiroz” – ESALQ / USP 
 
 

RELATÓRIO DE ABRIL - EJEA 
 

Piracicaba, 30 de Abril de 2023 

 

Relatório Financeiro EJEA: Conta Corrente – ABRIL de 2023 

 
Data 

 
Atividade 

 
Saldo 

10/04/2023 

10/04/2023 

24/04/2023 

24/04/2023 

24/04/2023 

TARIFA MENSALIDADE PACOTE DE SERVIÇOS 

RESGATE AUTOMÁTICO CONTAMAX 

PAGAMENTO CONTABILIDADE 

VENCIMENTO CONTA MAX 

APLICAÇÃO CONTA MAX 

R$ 

R$ 

R$ 

R$ 

R$ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

-137,00 

137,00 

-390,00 

2993,52 

-2603,52 

 

Diretoria Jurídica Financeira – EJEA. 

 
Entre em Contato: Endereço: Av. Pádua Dias, 11 Piracicaba/SP - Telefone: (19) 3429-4253 E-mail: 

jf@ejeaconsultoria.com- Site: www.ejeaconsultoria.com.br 

about:blank
http://www.ejeaconsultoria.com.br/


 

EJEA 

Departamento de Economia, Administração e Sociologia 

Escola Superior de Agricultura “Luiz de Queiroz” – ESALQ / USP 
 
 

RELATÓRIO DE MAIO - EJEA 
 

Piracicaba, 31 de Maio de 2023 

 

Relatório Financeiro EJEA: Conta Corrente – MAIO de 2023 

 
Data 

 
Atividade 

 
Saldo 

10/05/2023 

10/05/2023 

24/05/2023 

24/05/2023 

TARIFA MENSALIDADE PACOTE DE SERVIÇOS 

RESGATE AUTOMÁTICO CONTAMAX 

PAGAMENTO CONTABILIDADE 

RESGATE AUTOMÁTICO CONTAMAX 

 

R$ 

R$ 

R$ 

R$ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

-137,00 

137,00 

-390,00 

390,00 

 

 

 

 

Diretoria Jurídica Financeira – EJEA. 

 
Entre em Contato: Endereço: Av. Pádua Dias, 11 Piracicaba/SP - Telefone: (19) 3429-4253 E-mail: 

jf@ejeaconsultoria.com- Site: www.ejeaconsultoria.com.br 

about:blank
http://www.ejeaconsultoria.com.br/


 

EJEA 

Departamento de Economia, Administração e Sociologia 

Escola Superior de Agricultura “Luiz de Queiroz” – ESALQ / USP 
 
 

RELATÓRIO DE JUNHO - EJEA 
 

Piracicaba, 30 de Junho de 2023 

 

Relatório Financeiro EJEA: Conta Corrente – JUNHO de 2023 

 
Data 

 
Atividade 

 
Saldo 

06/06/2023 

06/06/2023 

07/06/2023 

07/06/2023 

12/06/2023 

12/06/2023 

PIX ROSEMAE 

RESGATE AUTOMÁTICO CONTAMAX 

TARIFA AVULSA ENVIO PIX 

RESGATE AUTOMÁTICO CONTAMAX 

TARIFA MENSALIDADE PACOTE DE SERVIÇOS 

RESGATE AUTOMÁTICO CONTAMAX 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

R$ 

R$ 

R$ 

R$ 

R$ 

R$ 

 

 

-280,00 

280,00 

-3,92 

3,92 

-137,00 

137,00 

 

 

 

Diretoria Jurídica Financeira – EJEA. 

 
Entre em Contato: Endereço: Av. Pádua Dias, 11 Piracicaba/SP - Telefone: (19) 3429-4253 E-mail: 

jf@ejeaconsultoria.com- Site: www.ejeaconsultoria.com.br 

about:blank
http://www.ejeaconsultoria.com.br/


 

EJEA 

Departamento de Economia, Administração e Sociologia 

Escola Superior de Agricultura “Luiz de Queiroz” – ESALQ / USP 
 
 

RELATÓRIO DE JULHO - EJEA 
 

Piracicaba, 31 de Julho de 2023 

 

Relatório Financeiro EJEA: Conta Corrente – JULHO de 2023 

 
Data 

 
Atividade 

 
Saldo 

10/07/2023 

10/07/2023 

31/07/2023 

31/07/2023 

TARIFA MENSALIDADE PACOTE DE SERVIÇOS 

RESGATE AUTOMÁTICO CONTAMAX 

PAGAMENTO CONTABILIDADE 

RESGATE AUTOMÁTICO CONTAMAX 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

R$ 

R$ 

R$ 

R$ 

 

 

-137,00 

137,00 

-394,62 

394,62 

 

 

Diretoria Jurídica Financeira – EJEA. 

 
Entre em Contato: Endereço: Av. Pádua Dias, 11 Piracicaba/SP - Telefone: (19) 3429-4253 E-mail: 

jf@ejeaconsultoria.com- Site: www.ejeaconsultoria.com.br 

about:blank
http://www.ejeaconsultoria.com.br/


 

EJEA 

Departamento de Economia, Administração e Sociologia 

Escola Superior de Agricultura “Luiz de Queiroz” – ESALQ / USP 
 
 

RELATÓRIO DE AGOSTO - EJEA 
 

Piracicaba, 31 de Agosto de 2023 

 

Relatório Financeiro EJEA: Conta Corrente – AGOSTO de 2023 

 
Data 

 
Atividade 

 
Saldo 

10/08/2023 

10/08/2023 

TARIFA MENSALIDADE PACOTE DE SERVIÇOS 

RESGATE AUTOMÁTICO CONTAMAX 

R$ 

R$ 

 

 

-150,00 

150,00 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Diretoria Jurídica Financeira – EJEA. 

 
Entre em Contato: Endereço: Av. Pádua Dias, 11 Piracicaba/SP - Telefone: (19) 3429-4253 E-mail: 
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EJEA 

Departamento de Economia, Administração e Sociologia 

Escola Superior de Agricultura “Luiz de Queiroz” – ESALQ / USP 
 
 

RELATÓRIO DE SETEMBRO - EJEA 
 

Piracicaba, 30 de Setembro de 2023 

 

Relatório Financeiro EJEA: Conta Corrente – SETEMBRO de 2023 

 
Data 

 
Atividade 

 
Saldo 

11/09/2023 

11/09/2023 

12/09/2023 

12/09/2023 

22/09/2023 

22/09/2023 

 

TARIFA MENSALIDADE PACOTE DE SERVIÇOS 

RESGATE AUTOMÁTICO CONTAMAX  

RECEBIMENTO DE PROJETO 

APLICAÇÃO CONTAMAX 

RECEBIMENTO DE PROJETO 

APLICAÇÃO CONTAMAX 

 

R$ 

R$ 

R$ 

R$ 

R$ 

R$ 

-150,00 

150,00 

270,00 

-270,00 

1000,00 

-1000,00 
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EJEA 

Departamento de Economia, Administração e Sociologia 

Escola Superior de Agricultura “Luiz de Queiroz” – ESALQ / USP 
 
 

RELATÓRIO DE OUTUBRO - EJEA 
 

Piracicaba, 31 de Outubro de 2023 

 

Relatório Financeiro EJEA: Conta Corrente – OUTUBRO de 2023 

 
Data 

 
Atividade 

 
Saldo 

10/10/2023 

10/10/2023 

10/10/2023 

16/10/2023 

16/10/2023 

24/10/2023 

24/10/2023 

25/10/2023 

25/10/2023 

30/10/2023 

30/10/2023 

30/10/2023 

31/10/2023 

31/10/2023 

31/10/2023 

 

 

 

 

 

 

 

 

TARIFA MENSALIDADE PACOTE DE SERVIÇOS 

RECEBIMENTO DE PROJETO 

APLICAÇÃO CONTAMAX 

RECEBIMENTO DE PROJETO 

APLICAÇÃO CONTAMAX 

PIX ENVIADO VINICIUS MUNIZ CAMARGO 

RESGATE AUTOMÁTICO CONTAMAX  

TARIFA AVULSA ENVIO PIX 

RESGATE AUTOMÁTICO CONTAMAX  

PIX ENVIADO VINICIUS MUNIZ CAMARGO 

PIX DEVOLVIDO VINICIUS MUNIZ CAMARGO 

RESGATE AUTOMÁTICO CONTAMAX 

TARIFA AVULSA ENVIO PIX  

PIX ENVIADO VINICIUS MUNIZ CAMARGO 

RESGATE AUTOMÁTICO CONTAMAX 

 

 

R$ 

R$ 

R$ 

R$ 

R$ 

R$ 

R$ 

R$ 

R$ 

R$ 

R$ 

R$ 

R$ 

R$ 

R$ 

 

 

-150,00 

270,00 

-120,00 

1000,00 

-1000,00 

-160,70 

160,70 

-2,25 

2,25 

-300,00 

120,07 

179,93 

-4,20 

-720,00 

724,20 
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EJEA 

Departamento de Economia, Administração e Sociologia 

Escola Superior de Agricultura “Luiz de Queiroz” – ESALQ / USP 
 
 

RELATÓRIO DE NOVEMBRO - EJEA 
 

Piracicaba, 30 de Novembro de 2023 

 

Relatório Financeiro EJEA: Conta Corrente – NOVEMBRO de 2023 

 
Data 

 
Atividade 

 
Saldo 

01/11/2023 

01/11/2023 

01/11/2023 

10/11/2023 

10/11/2023 

13/11/2023 

16/11/2023 

16/11/2023 

TARIFA AVULSA ENVIO PIX  

RECEBIMENTO DE PROJETO 

APLICAÇÃO CONTAMAX  

TARIFA MENSALIDADE PACOTE DE SERVIÇOS 

RESGATE AUTOMÁTICO CONTAMAX 

PIX DEVOLVIDO 

PIX DEVOLVIDO 

APLICAÇÃO CONTAMAX  

 

R$ 

R$ 

R$ 

R$ 

R$ 

R$ 

R$ 

R$ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

-9,90 

270,00 

-260,10 

-150,00 

150,00 

60,58 

439,62 

-500,20 
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EJEA 

Departamento de Economia, Administração e Sociologia 

Escola Superior de Agricultura “Luiz de Queiroz” – ESALQ / USP 
 
 

RELATÓRIO DE DEZEMBRO - EJEA 
 

Piracicaba, 31 de Dezembro de 2023 

 

 

SALDO EM 31/12/2023: R$5.541,58 
 

Relatório Financeiro EJEA: Conta Corrente – DEZEMBRO de 2023 

 
Data 

 
Atividade 

 
Saldo 

11/12/2023 

11/12/2023 

11/12/2023 

 

 

TARIFA MENSALIDADE PACOTE DE SERVIÇOS 

RECEBIMENTO DE PROJETO 

APLICAÇÃO CONTAMAX  

 

 

 

 

 

 

R$ 

R$ 

R$ 

 

 

-150,00 

270,00 

-120,00 
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